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ประกาศประกาศประกาศประกาศสํานกังานตรวจบญัชสีหกรณ์สํานกังานตรวจบญัชสีหกรณ์สํานกังานตรวจบญัชสีหกรณ์สํานกังานตรวจบญัชสีหกรณ์กาํแพงเพชรกาํแพงเพชรกาํแพงเพชรกาํแพงเพชร    
เรื่อง  รบัสมคัรเรื่อง  รบัสมคัรเรื่อง  รบัสมคัรเรื่อง  รบัสมคัรคดัเลอืกเพือ่จดัจ้างเปน็จา้งเหมาบริการรายบุคคลคดัเลอืกเพือ่จดัจ้างเปน็จา้งเหมาบริการรายบุคคลคดัเลอืกเพือ่จดัจ้างเปน็จา้งเหมาบริการรายบุคคลคดัเลอืกเพือ่จดัจ้างเปน็จา้งเหมาบริการรายบุคคล 

 ………………………………. 
 
  ด้วยสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์กําแพงเพชร  จะดําเนินการคัดเลือกบุคคลเพ่ือจัดจ้างเหมาบริการ
รายบุคคล ประจําสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์กําแพงเพชร ฉะน้ันอาศัยอํานาจตาม ข้อ 2.5 ของคําสั่งกรมตรวจบัญชี
สหกรณ์ ท่ี 869/2556 ลงวันท่ี  8  พฤศจิกายน  2556  โดยอนุโลมประกาศรับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกเป็น    
จ้างเหมาบริการรายบุคคล  ในตําแหน่งดังต่อไปน้ี     

1.  1.  1.  1.  ตาํแหนง่ทีจ่ะบรรจแุละแต่งตัง้ตาํแหนง่ทีจ่ะบรรจแุละแต่งตัง้ตาํแหนง่ทีจ่ะบรรจแุละแต่งตัง้ตาํแหนง่ทีจ่ะบรรจแุละแต่งตัง้    

 1.1 งานบันทึกข้อมูล  1 อัตรา 
    อัตราเงินเดือนอัตราเงินเดือนอัตราเงินเดือนอัตราเงินเดือน                        10,000....----                        บาท 
 1.2 งานธุรการ 2 อัตรา 
    อัตราเงินเดือนอัตราเงินเดือนอัตราเงินเดือนอัตราเงินเดือน                        10,500....----                        บาท    
 1.3 งานทําความสะอาด 1 อัตรา 
    อัตราเงินเดือนอัตราเงินเดือนอัตราเงินเดือนอัตราเงินเดือน                                9,000....----                        บาท 
. 1.4 งานขับรถยนต์ 1 อัตรา 
      อตัราเงนิเดือนอตัราเงนิเดือนอตัราเงนิเดือนอตัราเงนิเดือน                                9,000....----                        บาท 
 1.5 งานพัฒนาภูมิปัญญาทางบัญชีสู่บัญชีต้นทุนอาชีพ 1 อัตรา 
   อัตราเงนิเดือนอัตราเงนิเดือนอัตราเงนิเดือนอัตราเงนิเดือน                                9,000....----                        บาท 
 1.6 งานพัฒนาวิสาหกิจชุมชน 1 อัตรา 
          อตัราเงนิเดือนอตัราเงนิเดือนอตัราเงนิเดือนอตัราเงนิเดือน                            9,000....----                        บาท 
 1.7 งานพัฒนาประสิทธิภาพด้านการเงินการบัญชีฯ 1 อัตรา 
    อัตราเงินเดือนอัตราเงินเดือนอัตราเงินเดือนอัตราเงินเดือน                            9,000....----                        บาท 

       - ระยะเวลาการจ้างเหมาบริการ เร่ิมต้ังแต่  1  ตุลาคม  2557 – 30 กันยายน  2558 

หมายเหตุหมายเหตุหมายเหตุหมายเหตุ          ตําแหน่งและค่าจ้างจะเปลี่ยนแปลงไปตามงบประมาณประจําปี 2558 ท่ีได้รับจัดสรรจากกรมตรวจ-  
                บัญชีสหกรณ์ 

             2.  2.  2.  2.      คุณสมบตัทิัว่คุณสมบตัทิัว่คุณสมบตัทิัว่คุณสมบตัทิัว่ไปและคณุสมบตัเิฉพาะสําหรบัตาํแหนง่ของผูม้สีทิธสิมคัรไปและคณุสมบตัเิฉพาะสําหรบัตาํแหนง่ของผูม้สีทิธสิมคัรไปและคณุสมบตัเิฉพาะสําหรบัตาํแหนง่ของผูม้สีทิธสิมคัรไปและคณุสมบตัเิฉพาะสําหรบัตาํแหนง่ของผูม้สีทิธสิมคัร    

 เป็นผู้มีคุณสมบัติท่ัวไปและคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่งของผู้มีสิทธิสมัครตามท่ีระบุไว้ใน 
รายละเอียดเก่ียวกับการคัดเลือก แนบท้ายประกาศน้ี    

    

    

    

    

    

 



-2- 

3333.  .  .  .  การรบัสมัครการรบัสมัครการรบัสมัครการรบัสมัคร    

       ให้ผู้ประสงค์จะสมัครเพ่ือทําการคัดเลือก  ขอย่ืนใบแสดงความจํานงได้ท่ี สํานักงานตรวจบัญชี
สหกรณ์กําแพงเพชร ตั้งแตว่นัที ่ตั้งแตว่นัที ่ตั้งแตว่นัที ่ตั้งแตว่นัที ่10101010    กนัยายน กนัยายน กนัยายน กนัยายน     2552552552557777        ถงึวนัที ่ถงึวนัที ่ถงึวนัที ่ถงึวนัที ่11118888    กนัยายนกนัยายนกนัยายนกนัยายน        2552552552557777        ในวนัและเวลาราชกในวนัและเวลาราชกในวนัและเวลาราชกในวนัและเวลาราชการาราราร                    
เวลา  เวลา  เวลา  เวลา  8888....30 30 30 30 ––––    16161616....30 30 30 30 นนนน....  โดยผู้สมัครไม่ต้องเสียค่าธรรมเนียมในการสมัครแต่อย่างใด    

4444.... เอกสารและหลกัฐานทีจ่ะต้องยืน่ในเอกสารและหลกัฐานทีจ่ะต้องยืน่ในเอกสารและหลกัฐานทีจ่ะต้องยืน่ในเอกสารและหลกัฐานทีจ่ะต้องยืน่ในการสมัครสอบการสมัครสอบการสมัครสอบการสมัครสอบ    

เอกสารและหลักฐานท่ีจะต้องย่ืนในการสมัครตามท่ีระบุในรายละเอียดแนบท้ายประกาศน้ี    

        5555.  .  .  .  การประกาศรายชื่อผูม้สีิทธเิขา้การประกาศรายชื่อผูม้สีิทธเิขา้การประกาศรายชื่อผูม้สีิทธเิขา้การประกาศรายชื่อผูม้สีิทธเิขา้รบัการคดัเลือกรบัการคดัเลือกรบัการคดัเลือกรบัการคดัเลือก    

 รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกจะประกาศให้ทราบใน วันท่ี  22222222        กันยายน  กันยายน  กันยายน  กันยายน  2557255725572557 

6666.... หลักเกณฑแ์ละวธิกีารคดัเลือกหลักเกณฑแ์ละวธิกีารคดัเลือกหลักเกณฑแ์ละวธิกีารคดัเลือกหลักเกณฑแ์ละวธิกีารคดัเลือก    

หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกปรากฏอยู่ในรายละเอียดเก่ียวกับการคัดเลือกแนบท้ายประกาศน้ี    

        7777.  .  .  .  การประกาศวนั  เวลา  สถานที่การประกาศวนั  เวลา  สถานที่การประกาศวนั  เวลา  สถานที่การประกาศวนั  เวลา  สถานที่คดัเลือกคดัเลือกคดัเลือกคดัเลือก        และระเบยีบเกี่ยวกบัการและระเบยีบเกี่ยวกบัการและระเบยีบเกี่ยวกบัการและระเบยีบเกี่ยวกบัการคดัเลือกคดัเลือกคดัเลือกคดัเลือก    

            วัน  เวลา  สถานท่ีสอบและระเบียบเก่ียวกับการสอบ  คณะกรรมการดําเนินการคัดเลือกจะ
ประกาศให้ทราบใน  วันท่ี  22222222        กันยายนกันยายนกันยายนกันยายน        2557255725572557 

        8888.  .  .  .  เกณฑก์ารตดัสนิเกณฑก์ารตดัสนิเกณฑก์ารตดัสนิเกณฑก์ารตดัสนิ    

            ผู้ท่ีจะถือว่าเป็นผู้ท่ีผ่านการคัดเลือกจะต้องเป็นผู้ท่ีได้คะแนนในการประเมินสมรรถนะไม่ตํ่ากว่า
ร้อยละ  60 
       การจัดจ้างจะเป็นไปตามลําดับคะแนน   หากคะแนนรวมเท่ากันก็ให้ผู้ได้ลําดับการสมัครเพ่ือ
คัดเลือกก่อนเป็นผู้อยู่ในลําดับท่ีสูงกว่า 

        9999.  .  .  .  การการการการประกาศรายชื่อประกาศรายชื่อประกาศรายชื่อประกาศรายชื่อผู้ผูผู้้ผู้ไดร้บัการไดร้บัการไดร้บัการไดร้บัการคดัเลือกคดัเลือกคดัเลือกคดัเลือก    

                     สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์กําแพงเพชร  จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกตาม         
ระดับคะแนน ณ  สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์กําแพงเพชร   และทาง http://kamphaengphet.cad.go.thhttp://kamphaengphet.cad.go.thhttp://kamphaengphet.cad.go.thhttp://kamphaengphet.cad.go.th โดย
บัญชีดังกล่าวให้เป็นอันยกเลิกหรือสิ้นผลไปเม่ือคัดเลือกครบ 1 ปี  นับแต่วันข้ึนบัญชีหรือนับแต่วันประกาศรับสมัคร
ในตําแหน่งท่ีมีลักษณะงานเดียวกันน้ีหรือใหม่แล้วแต่กรณี 

        10101010. . . . การจัดทําสัญญาจ้างผู้ผ่านการการจัดทําสัญญาจ้างผู้ผ่านการการจัดทําสัญญาจ้างผู้ผ่านการการจัดทําสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดคัดคัดคัดเลือกเลือกเลือกเลือก    

        ผู้ท่ีได้รับการคัดเลือกจะได้รับการจัดจ้างเหมาบริการรายบุคคลประจําสํานักงานตรวจบัญชี-
สหกรณ์กําแพงเพชร  โดยมาทําสัญญาต่อเจ้าหน้าท่ี 

       ประกาศ  ณ  วันท่ี  9   กันยายน   พ.ศ.2557 
  
                                                                                       (ลงชื ่ 

(นางสาวยุพา  โง้วตระกูล) 
     หัวหน้าสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์กําแพงเพชร 

     
สําเนาถูกต้อง 

 
 
 



รายละเอยีดแนบทา้ยประกาศรายละเอยีดแนบทา้ยประกาศรายละเอยีดแนบทา้ยประกาศรายละเอยีดแนบทา้ยประกาศ    

1111.... คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่งของผู้มีสิทธิสมัครคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่งของผู้มีสิทธิสมัครคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่งของผู้มีสิทธิสมัครคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่งของผู้มีสิทธิสมัคร    

    ตําแหน่ง  พนักงานธุรการตําแหน่ง  พนักงานธุรการตําแหน่ง  พนักงานธุรการตําแหน่ง  พนักงานธุรการ    

         1.  ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติท่ัวไปตามมาตรา  30  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการ   พล
เรือน  พ.ศ.  2535  โดยอนุโลม 

    2.  เป็นผู้มีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง  คือ  ได้รับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหรือ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค  แผนกพาณิชยการ  แผนกบัญชี แผนกการตลาด หรือบริหารธุรกิจสาขาใดสาขาหน่ึง  
มีความรู้ความสามารถและความชํานาญงานในด้านงานการเงิน (GFMIS) งานพัสดุ และงานท่ีเก่ียวเน่ืองกับงานธุรการ
ของสํานักงานได้เป็นอย่างดี 

    ตําแหน่ง  พนักงานบันทึกข้อมูลตําแหน่ง  พนักงานบันทึกข้อมูลตําแหน่ง  พนักงานบันทึกข้อมูลตําแหน่ง  พนักงานบันทึกข้อมูล    

  1.  ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติท่ัวไปตามมาตรา  30  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการ 

พลเรือน  พ.ศ.  2535  โดยอนุโลม  

    2.   เ ป็นผู้ มี คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง  คือ  ได้ รับประกาศนียบัตรวิชาชีพหรือ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค  แผนกพาณิชยการ  แผนกบัญชี  แผนกการตลาดหรือบริหารธุรกิจสาขาใดสาขาหน่ึง   
มีความรู้ความสามารถและความชํานาญงานในด้านระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ จัดเก็บเอกสารและแยกเอกสาร
เป็นหมวดหมู่  งานสารบรรณของหน่วยงานราชการและงานท่ีเก่ียวกับการบันทึกข้อมูล  และสามารถใช้คอมพิวเตอร์
ได้เป็นอย่างดี และปฏิบัติงานอ่ืนท่ีได้รับมอบหมาย 

    ตําแหน่ง  พนักงานขับรถยนต์ตําแหน่ง  พนักงานขับรถยนต์ตําแหน่ง  พนักงานขับรถยนต์ตําแหน่ง  พนักงานขับรถยนต์    

  1.  ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติท่ัวไปตามมาตรา  30  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการ 

พลเรือน  พ.ศ.  2535  โดยอนุโลม และต้องเป็นชาย 

    2.  เป็นผู้มีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง  คือ  ได้รับประกาศนียบัตรไม่ตํ่ากว่าประถมศึกษาชั้น
ปีท่ี 4  มีความรู้ความสามารถและความชํานาญงานในหน้าท่ีเป็นอย่างดีมีประสบการณ์ในการทํางานในด้านน้ี        
มาไม่น้อยกว่า 2 ปี  และได้รับใบอนุญาตขับข่ีรถยนต์ตามกฎหมาย     

    ตําแหน่ง  พนักงานตําแหน่ง  พนักงานตําแหน่ง  พนักงานตําแหน่ง  พนักงานทําความสะอาดทําความสะอาดทําความสะอาดทําความสะอาด    

  1.  ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติท่ัวไปตามมาตรา  30  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการ 

พลเรือน พ.ศ.  2535  โดยอนุโลม และต้องเป็นหญิง 

    2.  เป็นผู้มีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง คือได้รับประกาศนียบัตรไม่ตํ่ากว่าประถมศึกษา    
ชั้นปีท่ี 4  มีความรู้ความสามารถและความชํานาญงานในหน้าท่ีเป็นอย่างดีและมีประสบการณ์ในการทํางานในด้านน้ี     
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    ตําแหน่ง  ตําแหน่ง  ตําแหน่ง  ตําแหน่ง  โครงการงานวิสาหกิจชุมชนโครงการงานวิสาหกิจชุมชนโครงการงานวิสาหกิจชุมชนโครงการงานวิสาหกิจชุมชน 

2.1 ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติท่ัวไปตามมาตรา  30  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการ 

พลเรือน  พ.ศ.  2535  โดยอนุโลม  
                        2.2 เป็นผู้มีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง คือ ได้รับวุฒิการศึกษาไม่ตํ่ากว่าประกาศนียบัตร
วิชาชีพ  ในสาขาท่ีเก่ียวข้องกับลักษณะงาน  ปฏิบัติงานในการช่วยดําเนินการจัดอบรมคณะกรรมการของกลุ่ม
วิสาหกิจชุมชนให้มีความรู้ด้านการเงินการบัญชี  และสามารถนําข้อมูลทางบัญชีมาใช้ในการบริหารจัดการ  ให้
คําปรึกษาเก่ียวกับระบบการควบคุมภายในท่ีดี  กํากับแนะนําการจัดทําบัญชีและงบการเงินให้แก่คณะกรรมการ
วิสาหกิจชุมชนและให้คําแนะนําการแก้ไขข้อบกพร่องทางการเงินการบัญชี ปฏิบัติงานอ่ืนท่ีได้รับมอบหมายหรืออยู่ใน
ขอบข่ายงานท่ีเก่ียวข้อง และสามารถใช้คอมพิวเตอร์ได้เป็นอย่างดี 

ตําแหน่ง  ตําแหน่ง  ตําแหน่ง  ตําแหน่ง  โครงการงานพัฒนาภูมิปัญญาฯโครงการงานพัฒนาภูมิปัญญาฯโครงการงานพัฒนาภูมิปัญญาฯโครงการงานพัฒนาภูมิปัญญาฯ 

2.1 ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติท่ัวไปตามมาตรา  30  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการ 

พลเรือน  พ.ศ.  2535  โดยอนุโลม  
                        2.2 เป็นผู้มีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง คือ ได้รับวุฒิการศึกษาไม่ตํ่ากว่าประกาศนียบัตร
วิชาชีพ  ในสาขาท่ีเก่ียวข้องกับลักษณะงาน  ปฏิบัติงานในการช่วยบันทึกข้อมูลการเกษตรกรและครูบัญชีท่ีข้ึน
ทะเบียนเข้าร่วมโครงการภูมิปัญญาสู่ต้นทุนอาชีพ  ติดตามถ่ายทอดการเรียนรู้ครูบัญชี  บันทึกรายงานการสอนทักษะ
กระตุ้นการเรียนรู้  อบรมและบันทึกการอบรมหลักสูตรรู้และเข้าใจ  ฝึกปฏิบัติการอบรมต้นทุน ปฏิบัติงานอ่ืนท่ีได้รับ
มอบหมายหรืออยู่ในขอบข่ายงานท่ีเก่ียวข้อง และสามารถใช้คอมพิวเตอร์ได้เป็นอย่างดี 

ตําแหน่ง  ตําแหน่ง  ตําแหน่ง  ตําแหน่ง  โครงการพัฒนาประสิทธิภาพฯโครงการพัฒนาประสิทธิภาพฯโครงการพัฒนาประสิทธิภาพฯโครงการพัฒนาประสิทธิภาพฯ 

2.1 ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติท่ัวไปตามมาตรา  30  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการ 

พลเรือน  พ.ศ.  2535  โดยอนุโลม  
                        2.2 เป็นผู้มีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง คือ ได้รับวุฒิการศึกษาไม่ตํ่ากว่าประกาศนียบัตร
วิชาชีพ  ในสาขาท่ีเก่ียวข้องกับลักษณะงาน  ปฏิบัติงานในการช่วยงานจัดอบรมเจ้าหน้าท่ีสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร
ให้สามารถจัดทําบัญชีและงบการเงินได้ การจัดอบรมคณะกรรมการดําเนินการ/ผู้จัดการของสหกรณ์และกลุ่ม
เกษตรกร ให้มีความรู้ด้านการเงินการบัญชี และสามารถนําข้อมูลทางบัญชีมาใช้ในการบริหารจัดการให้คําปรึกษา
เก่ียวกับระบบการควบคุมภายในท่ีดี  ช่วยงานกํากับแนะนําการจัดทําบัญชีและงบการเงินให้แก่สหกรณ์/กลุ่ม
เกษตรกรและให้คําแนะนําการแก้ไขข้อบกพร่องทางการเงินการบัญชี  และช่วยงานนิเทศให้ความรู้เพ่ิมเติมแก่สหกรณ์
และกลุ่มเกษตรกรเป้าหมายก่อนหรือหลังผ่านการอบรม  ปฏิบัติงานบันทึกข้อมูลโครงการพัฒนาประสิทธิภาพ  ตามท่ี
ได้รับมอบหมายให้แล้วเสร็จตามเวลาท่ีกําหนด   จัดทํารายงานหรือข้อมูลตามรูปแบบของงาน  ตรวจสอบความถูก
ต้องของข้อมูลหรือรายงานแก้ไขการบันทึกข้อมูลหรืองานพิมพ์ท่ีผิดพลาดให้ถูกต้อง   สามารถแก้ไขปัญหา
คอมพิวเตอร์ขัดข้องได้ในระดับหน่ึง   ปฏิบัติงานอ่ืนท่ีได้รับมอบหมายหรืออยู่ในขอบข่ายงานท่ีเก่ียวข้อง และสามารถ
ใช้คอมพิวเตอร์ได้เป็นอย่างดี 
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                                2222.   .   .   .   เอกสารและหเอกสารและหเอกสารและหเอกสารและหลักฐานที่จะต้องยื่นในการสมัครลักฐานที่จะต้องยื่นในการสมัครลักฐานที่จะต้องยื่นในการสมัครลักฐานที่จะต้องยื่นในการสมัคร    

    ตําแหน่ง  พนัตําแหน่ง  พนัตําแหน่ง  พนัตําแหน่ง  พนักงานธุรการและพนักงานบันทึกข้อมูลกงานธุรการและพนักงานบันทึกข้อมูลกงานธุรการและพนักงานบันทึกข้อมูลกงานธุรการและพนักงานบันทึกข้อมูล    

1.  สําเนาทะเบียนบ้าน สูติบัตร  บัตรประจําตัวประชาชน  อย่างใดอย่างหน่ึง จํานวน  1 ฉบับ 
  2.  หลักฐานแสดงว่าพ้นการเกณฑ์ทหารแล้ว (ใบ สด. 8 หรือ สด. 43) จํานวน 1 ฉบับ            
(ในกรณีผู้สมัครเป็นชาย) 

 3.  ใบรับรองแพทย์  แสดงว่าไม่เป็นโรคท่ีต้องห้ามตามกฎ  ก.พ. ฉบับท่ี 3  (พ.ศ.2535)          
ซ่ึงออกให้ไม่เกิน  1  เดือน 
  4.  สําเนาใบระเบียนแสดงผลการเรียน  และประกาศนียบัตรอย่างละ  1  ฉบับ  และได้รับอนุมัติ
จากผู้มีอํานาจอนุมัติในวันปิดรับสมัคร  คือ  วันท่ี  18  กันยายน  2557 
  5.  สําเนาหลักฐานอ่ืน ๆ  เช่น  ใบเปลี่ยนชื่อตัว  ชื่อสกุล  ฯลฯ  จํานวน  1  ฉบับ 
  6. รูปถ่ายหน้าตรง  ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นดํา ขนาด 1.5 x 2  น้ิว โดยถ่ายไม่เกิน 1 ปี     
(นับถึงวันปิดรับสมัคร)  จํานวน  2  รูป 

ตําแหน่งพนักงานขับรถยนต์ตําแหน่งพนักงานขับรถยนต์ตําแหน่งพนักงานขับรถยนต์ตําแหน่งพนักงานขับรถยนต์    

1.  สําเนาทะเบียนบ้าน  สูติบัตร  บัตรประจําตัวประชาชน  อย่างใดอย่างหน่ึง  จํานวน 1 ฉบับ            
  2.  หลักฐานแสดงว่าพ้นการเกณฑ์ทหารแล้ว  (ใบ สด. 8 หรือ สด. 43) จํานวน 1 ฉบับ           
(ในกรณีผู้สมัครเป็นชาย) 

3. ใบรับรองแพทย์  แสดงว่าไม่เป็นโรคท่ีต้องห้ามตามกฎ ก.พ. ฉบับท่ี 3 (พ.ศ.2535)              
ซ่ึงออกให้ไม่เกิน  1  เดือน 

4.  สําเนาใบอนุญาตขับรถยนต์ (เฉพาะพนักงานขับรถยนต์) จํานวน  1  ฉบับ 
  5.  สําเนาใบสุทธิและประกาศนียบัตร หรือ ปริญญาบัตร  อย่างละ 1  ฉบับ  (ไม่ตํ่ากว่า ป.4) 
  6.  สําเนาหลักฐานอ่ืน ๆ  เช่น  ใบเปลี่ยนชื่อตัว  ชื่อสกุล  ฯลฯ  จํานวน  1  ฉบับ 
  7.  รูปถ่ายหน้าตรง  ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นดํา  ขนาด  1.5 x 2  น้ิว โดยถ่ายไม่เกิน         
1  ปี  (นับถึงวันปิดรับสมัคร)  จํานวน  2  รูป 
  8.  หนังสือรับรองการผ่านงาน 

ตําแหน่งพนักงานตําแหน่งพนักงานตําแหน่งพนักงานตําแหน่งพนักงานทําความสะอาดทําความสะอาดทําความสะอาดทําความสะอาด    

1.  สําเนาทะเบียนบ้าน สูติบัตร  บัตรประจําตัวประชาชน  อย่างใดอย่างหน่ึง จํานวน  1  ฉบับ           
  2.  ใบรับรองแพทย์  แสดงว่าไม่เป็นโรคท่ีต้องห้ามตามกฎ  ก.พ. ฉบับท่ี 3 (พ.ศ.2535) ซ่ึงออกให้
ไม่เกิน  1  เดือน 
  3. สําเนาใบสุทธิ และประกาศนียบัตรหรีอปริญญาบัตร  อย่างละ 1  ฉบับ  (ไม่ตํ่ากว่า ป.4) 
  4.  สําเนาหลักฐานอ่ืน ๆ  เชน่  ใบเปลี่ยนชื่อตัว  ชื่อสกุล  ฯลฯ  จํานวน  1  ฉบับ 
  5. รูปถ่ายหน้าตรง  ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นดํา ขนาด 1.5 x 2 น้ิว โดยถ่ายไม่เกิน             
1  ปี  (นับถึงวันปิดรับสมัคร)  จํานวน  2  รูปชี 
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ตําแหน่งเจ้าหน้าที่โครงการตําแหน่งเจ้าหน้าที่โครงการตําแหน่งเจ้าหน้าที่โครงการตําแหน่งเจ้าหน้าที่โครงการฯฯฯฯ    

5.1. สําเนาทะเบียนบ้าน สูติบัตร  บัตรประจําตัวประชาชน อย่างใดอย่างหน่ึง จํานวน 1  ฉบับ 
 5.2. หลักฐานแสดงว่าพ้นการเกณฑ์ทหารแล้ว (ใบ สด. 8 หรือ สด. 43) จํานวน 1 ฉบับ            
(ในกรณีผู้สมัครเป็นชาย) 

 5.3. ใบรับรองแพทย์  แสดงว่าไม่เป็นโรคท่ีต้องห้ามตามกฎ  ก.พ. ฉบับท่ี  3  (พ.ศ.2535)          
ซ่ึงออกให้ไม่เกิน  1  เดือน 
 5.4. สําเนาใบระเบียนแสดงผลการเรียน  และประกาศนียบัตรอย่างละ  1  ฉบับ   และได้รับ
อนุมัติจากผู้มีอํานาจอนุมัติในวันปิดรับสมัคร  คือ  วันท่ี  18  กันยายน  2557 
 5.5 สําเนาหลักฐานอ่ืน ๆ  เช่น  ใบเปลี่ยนชื่อตัว  ชื่อสกุล  ฯลฯ  จํานวน  1  ฉบับ 
       5.6.รูปถ่ายหน้าตรง  ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นดํา ขนาด 1.5 x 2  น้ิว โดยถ่ายไม่เกิน  1 ปี  
(นับถึงวันปิดรับสมัคร)  จํานวน  2  รูป 
    3333.  .  .  .  หลกัเกณฑ์และวธิกีารคัดเลือกหลกัเกณฑ์และวธิกีารคัดเลือกหลกัเกณฑ์และวธิกีารคัดเลือกหลกัเกณฑ์และวธิกีารคัดเลือก    

     ผู้สมัครต้องได้รับการประเมินสมรรถนะ  ด้วยวิธีการประเมินสมรรถนะ  ดังน้ี 
ประเมนิประเมนิประเมนิประเมนิ
ครัง้ที่ครัง้ที่ครัง้ที่ครัง้ที่    

สมรรถนะสมรรถนะสมรรถนะสมรรถนะ    คะแนนเต็มคะแนนเต็มคะแนนเต็มคะแนนเต็ม    วธิกีารประเมนิวธิกีารประเมนิวธิกีารประเมนิวธิกีารประเมนิ    

1 ตําแหนง่พนักงานธรุการและพนกังานบันทึกข้อมลูตําแหนง่พนักงานธรุการและพนกังานบันทึกข้อมลูตําแหนง่พนักงานธรุการและพนกังานบันทึกข้อมลูตําแหนง่พนักงานธรุการและพนกังานบันทึกข้อมลู      
 1)  ความรู้ความเข้าใจ หรือความคิดเห็นเก่ียวกับงาน  80 สัมภาษณ์ 
  ในตําแหน่งท่ีสมัคร     
  2)  คุณลักษณะอ่ืน ๆ ท่ีเหมาะสมหรือจําเป็นกับงาน 20  
 ท่ีจะปฏิบัติ เช่น การทํางานเป็นทีม  มนุษย์สัมพันธ์     
 ความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์  ความซ่ือสัตย์   

 ตําแหนง่พนักงานขบัรถยนต์ตําแหนง่พนักงานขบัรถยนต์ตําแหนง่พนักงานขบัรถยนต์ตําแหนง่พนักงานขบัรถยนต์      
 1)  ความสามารถในการขับรถยนต์ 100 สอบปฏิบัติ 
 2)  ความรู้ความเข้าใจ หรือความคิดเห็นเก่ียวกับงาน  80 สัมภาษณ์ 
  ในตําแหน่งท่ีสมัคร     
  3)  คุณลักษณะอ่ืน ๆ ท่ีเหมาะสมหรือจําเป็นกับงาน 20  
 ท่ีจะปฏิบัติ เช่น การทํางานเป็นทีม  มนุษยสัมพันธ์     

 ความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์  ความซ่ือสัตย์   
 ตําแหนง่พนักงานตําแหนง่พนักงานตําแหนง่พนักงานตําแหนง่พนักงานทาํความสะอาดทาํความสะอาดทาํความสะอาดทาํความสะอาด      
 1)  ความรู้ความเข้าใจ หรือความคิดเห็นเก่ียวกับงาน  80 สัมภาษณ์ 
  ในตําแหน่งท่ีสมัคร    
  2)  คุณลักษณะอ่ืน ๆ ท่ีเหมาะสมหรือจําเป็นกับงาน 20  
 ท่ีจะปฏิบัติ เช่น การทํางานเป็นทีม  มนุษย์สัมพันธ์     
 ความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์  ความซ่ือสัตย์   
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-- 
ประเมนิประเมนิประเมนิประเมนิ
ครัง้ที่ครัง้ที่ครัง้ที่ครัง้ที่    

สมรรถนะสมรรถนะสมรรถนะสมรรถนะ    คะแนนเต็มคะแนนเต็มคะแนนเต็มคะแนนเต็ม    วธิกีารประเมนิวธิกีารประเมนิวธิกีารประเมนิวธิกีารประเมนิ    

 ตําแหนง่เจา้หนา้ที่ตําแหนง่เจา้หนา้ที่ตําแหนง่เจา้หนา้ที่ตําแหนง่เจา้หนา้ที่โครงการวสิาหกจิฯโครงการวสิาหกจิฯโครงการวสิาหกจิฯโครงการวสิาหกจิฯ,,,,โครงการเสรมิสร้างฯโครงการเสรมิสร้างฯโครงการเสรมิสร้างฯโครงการเสรมิสร้างฯ,,,,
โครงการพฒันาประสทิธภิาพฯโครงการพฒันาประสทิธภิาพฯโครงการพฒันาประสทิธภิาพฯโครงการพฒันาประสทิธภิาพฯ    

  

 1)  ความรู้ความเข้าใจ หรือความคิดเห็นเก่ียวกับงาน  80 สอบสัมภาษณ์ 
  ในตําแหน่งท่ีสมัครสอบ      
  2)  คุณลักษณะอ่ืน ๆ ท่ีเหมาะสมหรือจําเป็นกับงาน 20  
 ท่ีจะปฏิบัติ เช่น การทํางานเป็นทีม  มนุษย์สัมพันธ์     
 ความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์  ความซ่ือสัตย์   
    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


