
 
 

 
 

ประกาศสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณ์กําแพงเพชร 
เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุเป็นเจ้าหน้าที่โครงการพัฒนาภูมิปัญญาทางบัญชีสู่ต้นทุนอาชีพ 

ตําแหน่ง  เจ้าหน้าที่บันทึกขอ้มูล 
………………………………. 

 

  ด้วยสํานักงานตรวจบญัชีสหกรณ์กําแพงเพชร    ประสงค์รับสมัครบุคคลเพ่ือบรรจุเปน็เจ้าหน้าที่
โครงการพัฒนาภูมิปัญญาทางบัญชีสู่ต้นทนุอาชีพ ในตําแหน่ง   เจ้าหนา้ที่บันทึกข้อมลู  จํานวน  ๑  อัตรา  ฉะนั้น 
อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๓๒ และมาตรา ๓๘ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 
๒๕๓๔ และที่แก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับที่ ๗) พ.ศ.๒๕๕๐   มาตรา ๑๔    
แห่งพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการมอบอํานาจพ.ศ. ๒๕๕๐ รวมทั้งระเบียบ ประกาศ คําสั่งและหนังสือที่เกี่ยวข้อง
กับงานที่มอบอํานาจนี้  จึงประกาศรับสมคัรคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุเป็นเจ้าหน้าที่โครงการฯ  ในอัตราจ้างเหมา
บริการดังกล่าว    โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
 

 1. ตําแหน่งทีจ่ะบรรจใุนอตัราจ้างเหมาบรกิาร 
      เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล 

                   2. คณุสมบัตทิัว่ไปและคณุสมบตัิเฉพาะสําหรบัตาํแหนง่ของผูม้สีทิธสิมคัร 
                         2.1  คณุสมบัตทิัว่ไป 
           (1)  มีสัญชาติไทย 
          (2) มีอายุไม่ตํ่ากว่า   18  ปี บรบูิรณ์ 
           (3)  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
          (4)  ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้  ไร้ความสามารถหรือ 
     จิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามที่กําหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วย 
     ระเบียบข้าราชการพลเรือน 
          (5)  ไม่เป็นผู้ดํารงตําแหน่งข้าราชการการเมือง   กรรมการพรรคการเมืองหรือ 
     เจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง  
          (6)  ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดให้จําคุก   เพราะกระทํา 
     ความผิดทางอาญา เว้นแต่เป็นโทษสําหรับความผิดที่ได้กระทําโดยประมาทหรือ 
     ความผิดลหุโทษ   ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นที่รังเกียจของสังคม 

(9) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือ 
 หน่วยงานอื่นของรัฐ 

 
 
 
                              2.2  คุณสมบัติ.... 
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     2.2   คณุสมบัตเิฉพาะสาํหรบัตาํแหน่ง 
    (1)  ได้รับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ทางบัญชี  พาณิชยการ   
     หรือเทียบได้ไม่ตํ่ากว่านี้ 
 (2)  ต้องเป็นผู้มีความรู้ ความสามารถในการใช้เครื่องคอมพิวเตอร์ 
 (3)  ต้องเป็นผู้มีความรู้ ความสามารถในการปฏิบัติงานด้านบัญชี 
  3. ขอบเขตของงานเจ้าหน้าทีป่ฏิบัตงิานโครงการ ตามเอกสารแนบท้าย 
  4. อัตราคา่จ้าง 
                          เดือนละ  7,350.00  บาท  

             หมายเหต ุ ในวันทาํสญัญาจา้งผูผ้า่นการคดัเลอืก  ตอ้งนาํหลกัประกนัการปฏบิัตงิานเป็น 
เงนิสด ภายในวงเงิน 10%  ของจํานวนเงนิในสญัญาจ้าง  มามอบไวก้บัผูว้่าจ้างและผูว้่าจ้างจะคนืให้เมือ่ผูร้บัจ้าง
พ้นจากขอ้ผกูพันตามสญัญาจ้าง 

      5. การรบัสมคัร 
              5.1  วัน  เวลา  และสถานทีร่ับสมคัร 
           ให้ผู้ประสงค์จะสมัคร ขอและยื่นใบสมัครด้วยตนเองได้ที่สํานักงานตรวจบัญชี
สหกรณ์กําแพงเพชร  ศูนย์ราชการจังหวัดช้ัน 3  ถนนหนองปิง-สุโขทยั อําเภอเมือง จังหวัดกําแพงเพชร   ต้ังแต่
วันที่  9  ตุลาคม  2555 ถึงวันที่  15  ตุลาคม   2555   ในวันและเวลาราชการ   ระหว่างเวลา  08.30  -  
16.30 น.  สอบถามได้ที่หมายเลข โทรศัพท์ 0-5570-5036-8 
              5.2  หลกัฐานทีต่้องยืน่พรอ้มใบสมคัร 
            (1)  รูปถ่ายหน้าตรง  ไม่สวมหมวกและไมส่วมแว่นตาดํา  ขนาด 1.5 x 2 นิ้ว  โดย
ถ่ายไม่เกิน  6 เดือน (นับถึงวันปิดรับสมัคร) จํานวน 3 รูป 
            (2)  สําเนาแสดงผลการศึกษา และสําเนาระเบียนแสดงผลการศึกษา ทีแ่สดงว่าเป็น  
ผู้มีคุณวุฒิการศึกษาตรงกับคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่งที่รับสมัคร  จํานวนอย่างละ 1 ฉบับ    
            (3)  สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน และสําเนาทะเบียนบ้าน จํานวนอย่างละ 1 ฉบับ 
                              (4)  หลักฐานแสดงว่าพ้นการเกณฑ์ทหารแล้ว (ใบ สด.8 หรือ สด.43) จํานวน 1 
ฉบับ (ในกรณผีู้สมัครเป็นชาย) 
           (5)  สําเนาหลักฐานอื่น ๆ เช่น ใบสําคญัการสมรส (เฉพาะผู้สมัครเพศหญิง) 
ใบเปลี่ยนชื่อ - นามสกุล   (ในกรณีที่ช่ือ – นามสกุล   ในหลักฐานการสมัครไม่ตรงกัน) อย่างละ 1 ฉบับ 
                              (6)  ใบรับรองแพทย์  แสดงว่าไม่เป็นโรคที่ต้องห้ามตามกฎ ก.พ. ฉบับที ่3 (พ.ศ.
2535)  ซึ่งออกให้ไม่เกิน  1  เดือน 
                            (7)  หนังสือรับรองการผ่านงาน จํานวน  1  ฉบับ  (ถ้าม)ี 
              ทั้งนี้ ในสําเนาหลักฐานทุกฉบับใหผู้้สมัครเขยีนคํารับรองสาํเนาถูกต้องและลงชื่อกํากับ
ไว้ด้วย 
  
                                                                              
 
            /6.  การ… 
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  6.   การประกาศรายชื่อผูม้สีทิธเิข้าสอบ 
      รายชื่อผู้มีสิทธิเข้าสอบ  จะประกาศให้ทราบ ในวันที่ 16 ตุลาคม  2555  ณ สํานักงาน
ตรวจบัญชีสหกรณ์กําแพงเพชร   
 

         7.  วิธกีารคดัเลอืก  
                        การคัดเลือก  โดยประเมินความเหมาะสมกับตําแหน่ง (สัมภาษณ์) ทั้งนี้อาจใช้วิธีการอื่น
เพิ่มเติมในการพิจารณาด้วย เช่น ประสบการณ์ ท่วงทีวาจา บุคลิกภาพ อารมณ์ ทัศนคติ จริยธรรม และคุณธรรม 
เป็นต้น 
 

  8.  การประกาศ  วนั เวลา  สถานทีค่ดัเลอืก  และระเบียบเกีย่วกบัการคัดเลอืก 
       วัน  เวลา  สถานที่คัดเลือกและระเบียบเก่ียวกับการคดัเลือก  คณะกรรมการดําเนินการ
คัดเลือกจะประกาศใหท้ราบ   ในวันที ่ 16  ตุลาคม 2555  ณ  สํานักงานตรวจบญัชสีหกรณ์กําแพงเพชร    
 

  9.  เกณฑก์ารตัดสนิ 
                         ผู้ที่จะถือว่าเป็นผู้คัดเลือกได้  จะต้องเป็นผู้สอบได้คะแนนรวมทั้งสิ้นไม่ตํ่ากว่าร้อยละหกสิบ 
  10.  การขึน้บญัชผีูค้ัดเลอืกได ้
                        การขึ้นบัญชีผูค้ัดเลือกได้   จะเรียงดําดับที่จากผู้สอบได้คะแนนรวมสูงสดุลงมาตามลําดับ  
ในกรณีผูส้มัครสอบได้คะแนนรวมเท่ากัน  ให้ผู้ได้รับหมายเลขประจําตัวก่อนเป็นผู้อยู่ในลําดับที่สูงกว่า 
                         การขึ้นบัญชีผูค้ัดเลือกได้ให้ใช้ได้ไม่เกิน 1 ปี  นับแต่วันขึน้บัญชี  แต่ถ้ามีการสอบคัดเลือก
หรือคัดเลือกสาํหรับตําแหน่งเดียวกันนี้อีก   และได้ขึ้นบัญชีสอบคัดเลือกหรือคัดเลือกได้ใหม่แล้ว  บัญชีผู้คัดเลือก
ได้ครั้งนี้เป็นอันยกเลิก 
          11.  การบรรจใุนอตัราจา้งเหมาบรกิาร  
                            ผู้คัดเลือกได้จะได้รับการบรรจุในอัตราจ้างเหมาบริการ   ตามลําดับที่ในบัญชีผู้คัดเลือกได้ 
 
          ประกาศ  ณ  วันที่  8  ตุลาคม  พ.ศ. 2555 
 
 
 
                                                                              (นางสาวยุพา  โง้วตระกูล) 
                           หัวหน้าสาํนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์กําแพงเพชร 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

โครงการพฒันาภมูิปญัญาทางบญัชสีู้ตน้ทนุอาชพี    
ขอบเขตของงาน  เจา้หนา้ที่ปฏิบตัิงานโครงการ 

 
1 ต้องเป็นผู้มีความรู้ ความสามารถในการใช้เครื่องคอมพิวเตอร์  
2 ทําหน้าที่สอนแนะการบันทึกบัญชีรับจ่ายในครัวเรือน และบัญชีต้นทุนอาชีพ ให้แก่เกษตรกรสามารถนํา

ความรู้ที่ได้ไปใช้ประโยชน์เป็นไปตามเป้าหมายที่กรมตรวจบัญชีสหกรณกํ์าหนด  ติดตามการปฏิบัติงาน
ของครูบัญชีอาสา และให้ปฏิบัติร่วมกับผู้สอบบัญชีหรือผู้ช่วย –ผู้สอบบัญชีที่สํานักงานได้มอบหมายไว้ให้
รับผิดชอบ 

3 ทําการบันทึกขอ้มูลของ โครงการพัฒนาภูมิปัญญาทางบัญชีสู้ต้นทุนอาชีพ     ในระบบสารสนเทศ  ทาง 
Intranet ของกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ให้เป็นปัจจุบัน  

4 จัดทํารายงานผลการปฏิบัติงานในแต่ละกิจกรรมตามแบบที่กําหนด  เสนอต่อหัวหน้าสํานักงานทุกครั้งที่
เข้าปฏิบัติงาน 

5 ผู้รับจ้างจะต้องมารับมอบงาน  ต้ังแต่  08.30  น. และสง่มอบงานเวลา  16.30  น. หรือในกรณีทีม่ีงาน
เร่งด่วนให้ปฏิบัติตามท่ีผู้ว่าจ้างสั่งการ 

6 กรณีมีเร่งด่วน สามารถปฏิบัติงานนอกเวลาราชการได้  ทั้งนี้รวมวันหยุด  เสาร-์อาทิตย์  และ
วันหยุดราชการ  และให้เบิกจ่ายค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการได้ตามอัตราที่ทางราชการ
กําหนด 

7 ปฏิบัติงานช่วยตรวจสอบบัญชีของสายสอบบัญชี  ตามท่ีหวัหน้าสํานักงานมอบหมายเพิ่มเติม 
8 ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้ว่าจ้าง 
9 กรณีได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติงานนอกที่ต้ังสํานักงานในจังหวัดกําแพงเพชร  ให้ได้รับค่าตอบแทน           

วันละ  120.00  บาทและนอกพื้นที่จังหวัดกําแพงเพชรได้รับค่าตอบแทน วันละ 240.00 บาทหรือ
ตามท่ีหัวหน้าสํานักงานเห็นสมควร  กรณทีี่มีความจําเป็นต้องพักค้างคืนสํานักงานจะจัดหาที่พักให ้

10 ให้ถือว่าขอบเขตของงาน  สําหรับเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานโครงการเป็นส่วนหนึ่งของบันทึกข้อตกลงการจ้าง
เหมาบริการ 

 


